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Toimintasuunnitelma 2025



Valtakunnallisen ammatillisen jatkokoulutustoimikunnan tehtavat ja
jasenet

Valtakunnallinen ammatillisen jatkokoulutuksen toimikunta (VAIT) on yliopistojen ladketieteellisten
tiedekuntien ammatillisen jatkokoulutuksen yhteisty6elin. Yhteistyon tavoitteena on koulutusten
laadun ja suunnitelmallisuuden parantaminen seka koulutusmaéarien ohjaaminen valtakunnallisten
ja alueellisten tarpeiden mukaisesti.

VAJT:n tehtévéa on

e edustaa yliopistoja valtakunnallisessa STM:n alaisessa koordinaatiojaostossa

e jalkauttaa STM:n toimenpideohjelmaa yliopistojen vastuiden osalta

e ammatillisen jatkokoulutuksen valtakunnallinen koordinaatio

e valtakunnallisten esitysten tekeminen ladketieteellisten tiedekuntien paattaville elimille niilta
osin, mitka vaativat tiedekunnan paatdsvallan

e yhteydenpito sidosryhmiin

e muut valtakunnallista yhteistyota edellyttavat asiat, jotka liittyvat ammatilliseen
jatkokoulutukseen

Yliopistot ovat sopineet keskendan, ettd kunkin yliopiston ladketieteellisen/terveystieteiden
tiedekunnan ammatillisen jatkokoulutustoimikunnan (AJT) / erikoislagkari- ja
erikoishammaslaakarikoulutuksen johtoryhman (ERJO) puheenjohtaja, ammatillisesta
jatkokoulutuksesta vastaava opintohallinnon valmistelija seka el-/ehl-koulutuksen kehittamisen
koordinaattori edustavat yliopistoaan VAJT:ssa. Vuoden 2025 toimikauden puheenjohtajana toimii
Turun yliopisto. VAIT:n jasenet toimivat kukin oman yliopistonsa mandaatilla.



Taulukko 1. Yliopistojen edustajat VAJT:ssa

Ammatillisen
jatkokoulutustoimikunnan

Opintohallinnon
valmistelija

Erikoislaékari- ja
erikoishammaslaakarikoulutuksen

(pj v. 2025)

(sihteeri v. 2025)

puheenjohtaja koordinaattori(t)
HY | Taina Autti Henna Toivonen Leila Niemi-Murola, Johanna Uittamo (EHL)
UEF | Matti Reinikainen Emma Mertakorpi | Anne Latti
QY | Marja Vaarasmaki Marjo Tourula Merja Hurskainen
Ritva N&pankangas (EHL)
TAU | Ville Mattila Sari Orhanen Johanna Rellman
TY Liisa Lehtonen Kirsi Puomila Anna Partty, Paula Tahtinen,

Veera Veromaa (YLE)

Toimintasuunnitelman keskeiset toimenpiteet vuonna 2025

VAJT:n toimintasuunnitelma perustuu erikoislaakari- ja erikoishammaslaakarikoulutuksesta seké

yleisladketieteen erityiskoulutuksesta annettuun asetukseen (56/2015, muutettu asetuksilla

55/2020 ja 1240/2022), seka STM:n erikoislaédkari- ja erikoishammasladkarikoulutuksen

valtakunnalliseen toimenpideohjelmaan vuosille 2023-2027 (http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-

5451-9). Toimenpideohjelman ja tdmé&n toimintasuunnitelman tavoitteena on laadukas

erikoistumiskoulutus, joka vastaa timan paivan ja tulevaisuuden haasteisiin vaeston,

kouluttautujien ja kouluttajien tarpeet huomioiden, sekd omalta osaltaan tukea

palvelujarjestelman kehittamista. Toimintasuunnitelman keskeiset toimenpiteet on jaettu kolmeen

teemaan:

1) EL/EHL haku- ja valintamenettely, koulutustarpeen arviointi, koulutusmaarien ohjaaminen

ja vahvistettavien erikoisalojen tukeminen

2) Osaamisperustaisen erikoislaékari- ja erikoishammaslaakarikoulutuksen rakenteet, sisalto ja

laatu

3) Valtakunnallisen yhteistyon ja verkostojen kehittaminen ja tiivistaminen



http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-5451-9
http://urn.fi/URN:ISBN:978-952-00-5451-9

Taulukko 2. Toimintasuunnitelman keskeiset toimenpiteet vuonna 2025

EL/EHL haku- ja valintamenettely, koulutustarpeen arviointi, koulutusmaarien ohjaaminen ja vahvistettavien erikoisalojen tukeminen
Otetaan kayttoon uraohjausopintojakso kaikissa yliopistoissa peruskoulutusvaiheessa
Laajennetaan uraohjausta vastavalmistuneille ja etsitaan yhteistybkumppaneita sen toteuttamiseen
Kehitetd&n haku- ja valintamenettelya edelleen ja selvitetddn ulkopuolisen arvioinnin tarvetta (Johanna Rellman ja opintohallinto)
Paiviteta&n koulutustarvearviointi (VAJT:n edustajana Johanna Rellman)

Osaamisperustaisen erikoislaakari- ja erikoishammasladkarikoulutuksen rakenteet, sisalto ja laatu
Kehiteta&n koulutusvaylia implementoimalla koulutussuunnitelmien tekoa ja saattaen-vaihtaen keskusteluja
Kehitetd&dn osaamisen arvioinnin menetelmié opetussuunnitelmatasolla
Seurataan EPA-arviointien ja seurantakeskustelujen jarjestelmallista kayttoonottoa
Seurataan koulutuspaikkavisitaatioiden saannéllista toteuttamista ja koulutuspaikkasopimusten ajantasaisuutta (opintohallinto, koordinaattorit)
Kehiteta&n ELSA-jarjestelmaé ja implementoidaan osaamisen arviointityokalut ELSAan (ELSA-projektip&éllikko ja -ohjausryhmé, opintohallinto)
Kehitetdén ja yhtendistetdan johtamisopintoja ja toteutetaan valtakunnallinen johtamisopintojen johdantokurssi (valtakunnallinen ty6ryhma)

Valtakunnallisen yhteistyon ja verkostojen kehittdminen ja tiivistaminen
Tuetaan koulutuslaégkaritoimintaa ja sen kansallista verkostoa (koordinaattorit)
Tehostetaan koulutuspaikkoihin rekrytointia valtakunnallisesti (Eval-app, Johanna Rellman)
Nostetaan koulutusasioita keskusteluun palvelujarjestelméssa (AJT/ERJO puheenjohtajat)
Viestitdan viestintdsuunnitelman mukaisesti (opintohallinto, VAIT)
Jatketaan yhteistyota STM:n kanssa, mm. koulutuskorvauksen ja lainsdddannon muutostarpeiden seuraaminen ja edistaminen (VAJT, ehl-koulutuksen osalta
Johanna Uittamo)

Markkinoidaan Ohjauksen peruskurssia laajalle kohdeyleisolle (Anne Latti, Leila Niemi-Murola, Erika Osterholm)
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