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1. JOHDANTO 

Tässä oppaassa kuvatut yleiset koulutusvaatimukset ja opetussuunnitelma koskevat kaikkia 

yleislääketieteen erityiskoulutusta (YEK) suorittavia riippumatta opinto-oikeuden 

myöntämisajankohdasta. 

YEK perustuu EU:n direktiiviin 2005/36/EY ammattipätevyyden tunnustamisesta, muutettu 

direktiivillä 2013/55/EU. YEK:n suorittaminen Helsingin, Itä-Suomen, Oulun, Tampereen tai 

Turun yliopistossa on tällä hetkellä edellytys oikeudelle toimia sosiaalivakuutuksen piirissä 

Euroopan Unionin muissa maissa kuin Suomessa. YEK:sta säädetään laissa 

terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain muuttamisesta (1355/2014) ja sosiaali- ja 

terveysministeriön asetuksessa erikoislääkäri- ja erikoishammaslääkärikoulutuksesta sekä 

yleislääketieteen erityiskoulutuksesta (56/2015, muutettu asetuksilla 55/2020 ja 1240/2022). 

Yleislääketieteen erityiskoulutuksen suorittamisesta tehdään merkintä Lupa- ja 

valvontaviraston (ent. Valvira) ylläpitämään terveydenhuollon ammattihenkilöiden 

keskusrekisteriin JulkiTerhikkiin. Yliopistot toimittavat YEK:n suorittamisesta tiedon suoraan 

Lupa- ja valvontavirastoon.  

Yliopistoissa koulutuksesta vastaa yleislääketieteen erikoisala. Erikoisala vastaa koulutuksen 

laadusta ja kehittämisestä sekä teoriakoulutuksen järjestämisestä. Erikoisala hyväksyy 

koulutusterveyskeskukset ja valmistelee sosiaali- ja terveyskeskusten koulutussopimukset 

omalla yhteistyöalueellaan sekä ylläpitää koulutuspaikkarekisteriä. Erikoisala koordinoi 

terveyskeskuksissa tapahtuvaa koulutusta ja sen sisältövaatimuksia.  

Yleislääketieteen erityiskoulutuksella on nimetty vastuuhenkilö. Vastuuhenkilö hyväksyy 

YEK:n opintosuoritukset ja koulutuskokonaisuuden valmistumisen yhteydessä.  

2. OPINTO-OIKEUDEN MYÖNTÄMINEN 

Yliopisto voi myöntää opinto-oikeuden YEK:een henkilölle, joka on suorittanut Suomessa 

lääketieteen lisensiaatin tutkinnon tai vastaavan koulutuksen ulkomailla ja jolle Lupa- ja 

https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2014/20141355?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=1355%2F2014
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2015/20150056?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=56%2F2015
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2020/20200055?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=56%2F2015
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2022/20221240
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valvontavirasto (ent. Valvira) on myöntänyt toistaiseksi tai määräaikaisesti voimassa olevan 

oikeuden harjoittaa lääkärin ammattia Suomessa (täyslaillistus) tai oikeuden harjoittaa 

kyseistä ammattia Suomessa toisen johdon ja valvonnan alaisuudessa (osalaillistus) 

terveydenhuollon ammattihenkilöistä annetun lain (L2017/347 6 a §) mukaisesti. Opinto-

oikeus voidaan myöntää vain määräaikaisen laillistuksen voimassaolon ajaksi.  

Kyseinen lainkohta (L2017/347 6 a §) koskee henkilöä, joka on suorittanut lääkärin 

perustutkinnon sellaisessa EU- tai ETA-valtiossa, jossa lääkärin 

ammatinharjoittamisoikeuden edellytyksenä on tutkinnon jälkeisen ammatillisen harjoittelun 

suorittaminen. Ammatinharjoittamisoikeus myönnetään 3 vuoden määräajaksi. Lupa- ja 

valvontavirasto voi perustellusta syystä pidentää 3 vuoden määräaikaa. 

Muussa kuin EU- tai ETA-valtiossa lääkärin perustutkinnon suorittanut voi toimia Suomessa 

lääkärinä vain Lupa- ja valvontaviraston luvalla. Lisäksi oikeuteen harjoittaa lääkärin ammattia 

laillistettuna ammattihenkilönä vaaditaan, että koulutettava on suorittanut Lupa- ja 

valvontaviraston erikseen määräämät lisäopinnot ja kuulustelun. Yliopisto voi myöntää opinto-

oikeuden YEK:een henkilölle, jolle Lupa- ja valvontavirasto on myöntänyt toistaiseksi tai 

määräaikaisesti voimassa olevan oikeuden harjoittaa lääkärin ammattia Suomessa 

(täyslaillistus).  

YEK-vaiheen suorituksia voidaan käyttää erikoislääkärikoulutukseen, kun henkilöllä on Lupa- 

ja valvontaviraston myöntämä oikeus harjoittaa lääkärin ammattia laillistettuna 

ammattihenkilönä. Täten suoritukset erikoislääkärikoulutusta varten eivät ala kertyä 

henkilölle, jolla on ammatinharjoittamisoikeus toisen johdon ja valvonnan 

alaisuudessa (L2017/347 6 a §). Esimerkiksi osalaillistettuna tehty terveyskeskustyö ei 

kelpaa YEK:n eikä erikoislääkärikoulutuksen 9kk terveyskeskuskoulutusjaksoksi.  

YEK:een myönnetään opinto-oikeus 6 vuodeksi. Tarkemmat valintakriteerit ja 

kielitaitovaatimukset ovat esitettynä erillisissä valintaperusteissa.  

https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2017/20170347
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3. KOULUTUKSEN TAVOITTEET 

Tavoitteena on perehdyttää koulutuksessa oleva lääkäri perusterveydenhuollossa toimivan 

lääkärin tehtäviin, terveydenhuollon hallintoon ja sosiaaliturvajärjestelmään sekä yhteistyöhön 

terveydenhuollon ja sosiaalihuollon alalla toimivan henkilöstön kanssa. Eri toiminta-alueisiin 

tutustumisen lisäksi on tärkeää, että koulutuksessa oleva lääkäri saa kuvan potilaan 

kokonaishoidosta, hoidon porrastuksesta ja hoitoa tukevista konsultaatiomahdollisuuksista 

sekä lääkärintyön kliinisestä hallinnasta. Myös kokemuksen saaminen moniammatillisesta 

tiimityöstä ja tiimin johtamisesta osana nykyaikaista työyhteisöä kuuluu koulutusvaiheen 

sisältöihin. 

Terveyskeskuskoulutusjakson jälkeen lääkäri osaa 

− määritellä perusterveydenhuollon merkityksen ja tehtävät sekä yhteistyön 

erikoissairaanhoidon kanssa ja toimia potilaan hoidon koordinoijana 

− kuvata lääkärin roolin ja velvollisuudet sosiaaliturvajärjestelmässä, sekä 

sosiaalihuollon merkityksen hoidon tukena 

− nimetä perusterveydenhuollossa ja sosiaalihuollossa toimivat ammattiryhmät ja 

toimia heidän kanssaan yhteistyössä 

− toimia erilaisissa vastaanottotilanteissa, käyttää perusterveydenhuollolle ominaisia 

diagnostisia strategioita ja selittää hoidon jatkuvuuden merkityksen 

− toteuttaa perusterveydenhuollossa yleisimmin hoidettavien sairauksien tutkimuksia, 

hoitoa ja ennaltaehkäisyä, ja hyödyntää kuntoutusta osana hoitoa 

− tehdä potilaan hoitoon liittyviä päätöksiä käytettävissä olevat resurssit ja 

terveyshyöty huomioiden ja käyttää tukenaan näyttöön perustuvia tietolähteitä 

− hyödyntää vuorovaikutustaitoja potilaan kohtaamisessa ja hoidossa 

− hahmottaa oman osaamisensa rajat ja käsitellä lääkärin työhön liittyvää 

epävarmuutta  

Työsuhteensa aikana koulutuksessa oleva lääkäri toimii vastuullisena työntekijänä 

noudattaen niitä säädöksiä ja määräyksiä, joita tehtävistä on erikseen annettu, ja häntä 
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koskevat normaalit työ- ja päivystysjärjestelyt. Koulutuksessa oleva lääkäri vastaa itse 

toiminnastaan myös päivystysaikana. Lisäksi hänen on koko koulutuksen ajan osallistuttava 

säännöllisesti toimipaikkakoulutukseen. 

4. KOULUTUKSEN RAKENNE JA SISÄLTÖ 

Asetuksen 56/2015 8§ (muutettu asetuksilla 55/2020 ja 1240/2022) mukaan YEK kestää 

kokopäiväisenä 3 vuotta. Yksi lukuvuosi täysipäiväistä opiskelua vastaa 60 opintopistettä, 

joten valmistumisvaiheessa koulutuksen opintopistelaajuudeksi merkitään 180 opintopistettä. 

Yliopistot voivat hyväksilukea tähän 3 vuoden laajuiseen koulutukseen Suomessa ja 

Belgiassa suoritetusta lääketieteen lisensiaatin tutkintoon sisältyvästä kliinisestä 

koulutuksesta 1 vuoden. Hyväksiluettu aika ei lyhennä lääketieteen lisensiaatin tutkinnon 

jälkeen suoritettavaa asetuksessa edellytettyä vähintään 9 kuukauden 

terveyskeskuskoulutusjakson eikä vähintään 6 kuukauden sairaalakoulutusjakson vaatimusta. 

Näin ollen Suomessa lääketieteen lisensiaatin tutkinnon suorittaneilla YEK:n pituus on 2 

vuotta. Jos lääketieteen lisensiaatin tutkinto on suoritettu muualla kuin Suomessa tai 

Belgiassa, koulutukseen tulee sisältyä 3 vuotta työkokemusta ammatinharjoittamisoikeuden 

(L2017/347 6 a §) myöntämisen jälkeen. 

Koulutuksen suorittamiseksi lääkärin on  

̶ toimittava lääkärin tehtävissä yliopiston hyväksymässä sosiaali- ja terveyskeskuksessa 

vähintään 9 kuukauden ajan suorassa työsuhteessa hyvinvointialueeseen; 

(palvelusuhdevaatimusta ei sovelleta niihin lääkäreihin, jotka ovat saaneet lääkärin 

perusterveydenhuollon lisäkoulutuksesta annetussa asetuksessa (1435/1993) 

tarkoitetun PTL-koulutuksen suorittamista koskevan opinto-oikeuden ennen 1.9.2010), 

̶ toimittava lääkärin tehtävissä yliopiston hyväksymässä sairaalassa suorassa 

työsuhteessa koulutuspaikkaan vähintään 6 kuukauden ajan, 

̶ osallistuttava säännöllisesti edellisissä kohdissa tarkoitettujen toimintayksiköiden 

toimipaikkakoulutukseen sekä 
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̶ suoritettava yliopiston hyväksymä tai järjestämä vähintään 16 tunnin teoriakoulutus, 

joka perehdyttää terveydenhuollon hallintoon ja sosiaaliturvajärjestelmään. 

4.1.Terveyskeskuskoulutusjakso 

Terveyskeskuskoulutusjakso suoritetaan yliopiston hyväksymissä sosiaali- ja 

terveyskeskuksissa (myöhemmin koulutusterveyskeskus), jotka täyttävät 

koulutussopimuksessa määritellyt laatukriteerit. Kunkin yliopiston yleislääketieteen erikoisala 

solmii koulutussopimukset omalla vastuualueellaan.  

Jaksoon kuuluu käytännön koulutuksena vähintään 9 kuukautta työtä 

koulutusterveyskeskuksessa suorassa työsuhteessa hyvinvointialueeseen tai Helsingin 

kaupunkiin (myöhemmin mainitaan ainoastaan hyvinvointialue). Koulutusterveyskeskuksen 

on täytettävä ainakin seuraavat kriteerit: 

̶ Koulutusterveyskeskuksessa on nimetty koulutusvastaava ja koulutettavat käyttävät 

erikoistuvien seuranta- ja arviointijärjestelmää koulutuksen dokumentointiin (ELSA-

järjestelmä). 

̶ terveyskeskuksen koulutusvastaava nimeää jokaiselle koulutettavalle henkilökohtaisen 

ohjaajan, joka on suorassa työsuhteessa hyvinvointialueeseen. 

̶ ohjaukselle on työjärjestyksessä varattu aikaa 2 tuntia viikossa. 

̶ riittävä osaaminen hyvinvointialueen vastuulla olevaan kansanterveystyöhön sekä 

perusterveydenhuollon, erikoissairaanhoidon ja sosiaalihuollon yhteistyöhön. 

̶ työskentely sisältää keskeiset perusterveydenhuollon tehtävät. 

̶ toimipaikkakoulutusta on järjestettävä vähintään 100 tuntia vuodessa, josta osan on 

oltava moniammatillista ja koulutettavan on osallistuttava toimipaikkakoulutukseen. 

̶ koulutettavalla on oltava mahdollisuus osallistua vähintään päivä kuukaudessa 

toimipaikan ulkopuoliseen koulutukseen. 

̶ koulutettavalla on oltava mahdollisuus osallistua vaadittuun teoriakoulutukseen (16 h). 

Hyväksytyt koulutusterveyskeskukset löytyvät valtakunnallisilta verkkosivuilta.  

https://www.laaketieteelliset.fi/ammatillinen-jatkokoulutus/koulutuspaikat
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9 kuukauden terveyskeskuskoulutukseen tulee kuulua vähintään 6 kuukautta monipuolista 

ajanvarausvastaanottopainotteista työtä siten, että koulutus sisältää työskentelyä 

ajanvarausvastaanoton lisäksi vähintään 3 muulla eri toiminta-alueella (sektorilla) kuten 

päivystys- tai kiirevastaanotossa, lastenneuvolassa, äitiys- tai perhesuunnitteluneuvolassa, 

opiskelu- tai kouluterveydenhuollossa, yleislääketieteen osastoilla, mielenterveys- tai 

päihdepalvelussa tai ikäihmisille kohdennetuissa palveluissa (kotihoito tai palveluasuminen). 

Konsulttilääkärinä työskentelyä ei lasketa yhdeksi toiminta-alueeksi. Kokoaikaiseksi 

sektorityöksi laskettavaa koulutusta voi olla 9 kuukauden terveyskeskuskoulutusjaksosta 

yhteensä enintään 3 kuukautta. 

Terveyskeskuskoulutusjakson laaja-alaisuus ja monipuolisuus on toteuduttava 9 kuukauden 

aikana. Yleislääketieteen erikoisala on antanut erilliset ohjeet sektorityön ja etätyön sekä 

etävastaanottotyön sisällöstä ja määrästä. Ohjeet löytyvät ammatillisen jatkokoulutuksen 

verkkosivuilta. Jos koulutus suoritetaan jaksoissa eri koulutuspaikoissa, on koulutettavan itse 

huolehdittava siitä, että hän perehtyy eri terveyskeskuskoulutusjaksojen aikana useaan 

toiminta-alueeseen. Monipuolisen ja laaja-alaisen terveyskeskuskoulutusjakson sisältö pitää 

ilmetä henkilökohtaisen ohjaajan antamalla koulutustodistuksella. 

Arviointi ja lääkärin ohjaus  

Koulutuksen arviointi ja kehittäminen tarkoittavat sekä koulutettavan osaamisen arviointia että 

opetuksen, koulutusympäristön ja koulutusohjelman arviointia. Lääkärin oma itsearviointi 

muodostaa osan osaamisen arvioinnista. Arvioinnissa suositellaan käytettäväksi soveltuvin 

osin erikoislääkärikoulutuksesta annettuja ohjeita ja työkaluja.  

Terveyskeskuskoulutusjakson kehittämistä ja laadun seurantaa varten koulutettavan on 

arvioitava terveyskeskusoppimisympäristöään. Koulutettava täyttää ja palauttaa sähköisen 

arviointilomakkeen kaikista vähintään 3 kuukauden kestoisista 

terveyskeskuskoulutusjaksoista niiden suorittamisen jälkeen. Arviointi kerätään nimettömänä. 

Sähköpostivahvistus lisätään ELSA-järjestelmään työjakson liitteeksi. 

https://www.laaketieteelliset.fi/ammatillinen-jatkokoulutus/terveyskeskuskoulutusjakso-ja-lokikirja
https://www.laaketieteelliset.fi/ammatillinen-jatkokoulutus/terveyskeskuskoulutusjakso-ja-lokikirja
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4.2. Sairaalakoulutusjakso 

Koulutukseen sisältyvän vähintään 6 kuukauden sairaalakoulutusjakson voi suorittaa 

koulutussairaaloissa, jotka on hyväksytty erikoislääkärikoulutuksen koulutuspaikoiksi. 

Koulutuksessa olevan lääkärin koulutusta ohjaa ja seuraa nimetty ohjaaja myös 

sairaalakoulutusjakson ajan.  

4.3. Muu työkokemus 

Koulutuksesta enintään 6 kuukautta voi olla työtä muussa koulutuspaikassa, jolla on alueensa 

yliopiston kanssa voimassa oleva koulutussopimus (1.8.2020 jälkeen alkavat työjaksot). Muun 

työkokemuksen hyväksyminen edellyttää nimettyä ohjaajaa, ohjausta ja osallistumista 

toimipaikkakoulutukseen. Työskentelystä muussa koulutuspaikassa tulee sopia etukäteen 

vastuuhenkilön kanssa, jolloin siihen liittyvät järjestelyt ja työjakson hyväksyminen 

koulutukseen ovat molempien osapuolten tiedossa. Muuhun työkokemukseen voidaan 

vastuuhenkilön päätöksellä hyväksyä myös muuta koulutuskokonaisuuteen sopivaa 

työkokemusta. 

Toimimista apulaisopettajan tai kliinisen opettajan, assistentin tai päätoimisen tuntiopettajan 

virassa hyväksytään koulutukseen edellyttäen, että siihen sisältyy ao. alan sivuvirka 

yliopistollisessa sairaalassa tai terveyskeskuksessa tai kliinistä toimintaa työn sisällön 

perusteella. 

Ulkomailla suoritettu työ 

Ulkomailla suoritettua työtä voidaan hyväksyä koulutukseen työn sisällön perusteella 

(enintään 3 kuukautta 1.8.2020 jälkeen opinto-oikeuden saaneilla). Vastuuhenkilö päättää 

harkintansa mukaan ulkomaisen työn hyväksymisestä. Koulutettavan on esitettävä suomen-, 

ruotsin-, tai englanninkielinen työtodistus, josta käy ilmi työjakso, työn sisältö, 

viikkotuntimäärä sekä palkalliset ja palkattomat poissaolot tai keskeytykset taikka maininta 

siitä, että niitä ei ole. Ulkomailla suoritetulla työllä ei voi korvata koulutukseen kuuluvaa 
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pakollista 9 kuukauden terveyskeskuskoulutusjaksoa.  

Varusmieslääkärinä toimiminen tai siviilipalvelu 

Toimiminen varusmieslääkärinä tai siviilipalveluun sisältyvää työskentelyä päätoimisissa 

lääkärin tehtävissä yliopiston hyväksymässä koulutuspaikassa hyväksytään osaksi koulutusta 

tapauskohtaisesti toimenkuvan perusteella. Varusmies- tai siviilipalvelulääkärinä toimimisella 

ei voi kuitenkaan korvata koulutukseen kuuluvaa pakollista 9 kuukauden 

terveyskeskuskoulutusjaksoa. 

Tutkijana toimiminen 

Vastuuhenkilö voi päätöksellään hyväksyä muuhun työkokemukseen enintään 6 kuukautta 

tutkimustyötä. Tutkimustyöstä on esitettävä aina erillinen todistus, josta ilmenee tutkimuksen 

aihe, kuvaus työtehtävistä tutkimustyön aikana, tutkimustyöstä mahdollisesti syntyneet 

julkaisut, tutkimuksen vastuuhenkilö ja tutkimusajankohta. Selvityksen tulee olla koulutettavan 

ja tutkimustyötä johtaneen henkilön allekirjoittama. 

4.4. Teoriakoulutus 

Yleislääketieteen erityiskoulutuksen aikana suoritetaan yliopiston hyväksymä ja järjestämä 

vähintään 16 tunnin terveydenhuollon hallintoon ja sosiaaliturvajärjestelmään perehdyttävä 

teoriakoulutus.  

5. KOULUTUSJAKSOJA KOSKEVIA YLEISIÄ MÄÄRÄYKSIÄ 

5.1. Koulutuskertymän laskeminen 

Lyhin koulutukseksi hyväksyttävä työjakso on kuukausi kokopäiväistä työtä (kalenterikuukausi 

tai 30 päivää). Työkokemusta laskettaessa lasketaan kertymä tässä järjestyksessä: täydet 

vuodet, kalenterikuukaudet ja päivät. Työkertymästä vähennetään lopuksi siihen vaikuttavat 

poissaolot ja keskeytykset. 
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Työjaksoja voidaan laskea hyväksi koulutukseen vain siihen päivämäärään asti, mihin 

työtodistus on päivätty. Jos työsuhde on ollut esimerkiksi ajalla 1.1.2025–31.3.2025, mutta 

todistus on päivätty 15.2.2025, lasketaan työkokemusta vain ajalta 1.1.2025 – 15.2.2025 

(yhteensä 1 kuukautta 15 päivää). 

Koulutusjaksoista on laskelmia varten esitettävä työtodistukset, joista käy ilmi työsuhteen 

kesto, mahdollinen osa-aikaisuus sekä kaikki poissaolot ja keskeytykset. Jos poissaoloja ja 

keskeytyksiä ei ole, tulee siitä olla maininta toimitetussa todistuksessa.  

Keskeytyksien ja poissaolojen vaikutus koulutuskertymään  

Keskeytyksiksi ja poissaolopäiviksi ei lasketa seuraavia: 

− vuosilomapäivät 

− lomarahavapaat 

− säästövapaat (palkalliset) 

− aktiivivapaat, saldovapaat 

− päivystysvapaat, säteilyvapaat, tartuntatautilakiin liittyvä pakollinen karanteenivapaa 

− täydennyskoulutus (koulutuksen edellyttämä) 

− ulkomainen koulutus (koulutuksen edellyttämä) 

Jos aktiivivapaiden tai muiden yllä mainittujen vapaiden määrä on poikkeuksellisen suuri, on 

yleislääketieteen erityiskoulutuksen vastuuhenkilön varmistuttava siitä, että koulutuksen 

osaamistavoitteet saavutetaan. Tarvittaessa vastuuhenkilö voi määrätä lisää käytännön 

koulutusta, jos todetaan että erikoistuva ei ole saavuttanut jaksolle asetettuja 

osaamistavoitteita.  

Kun seuraavien päivien yhteenlaskettu määrä ylittää 30 päivää kalenterivuodessa, 

vähennetään ylimenevä aika suoraan koulutusjaksosta. Alla luetelluista syistä enintään 30 

päivän poissaolon hyväksyntä kalenterivuoden aikana edellyttää työsuhteen voimassaoloa. 

− sairausloma (palkallinen) 
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− tilapäinen hoitovapaa (palkallinen/palkaton) 

− pakottavat perhesyyt 

− raskausvapaa, vanhempainvapaa (palkallinen/palkaton)  

− opintovapaalain mukainen opintovapaa 

− opiskelu (palkaton) 

− lukuloma kuulustelua varten 

− puolustusvoimien kertausharjoitukset 

− lomautukset, säästösyyt, talkoovapaat 

Yhteen lapseen/raskauteen liittyvästä vanhempainvapaasta voidaan lukea koulutukseen 

kuitenkin vain kuukausi, vaikka loma/vapaat jakautuisivat eri vuosille.  

Seuraavat päivät vähennetään suoraan koulutusjaksosta: 

− yksityisasia (palkaton) 

− virkavapaus, työloma (palkallinen/palkaton) 

− sairausloma (palkaton) 

− hoitovapaa (palkaton) 

− vuorotteluvapaa (palkaton) 

− sopeuttamisvapaa 

− (määrittelemätön) poissaolo 

− ammatinharjoittajan poissaolojaksot kuten lomat 

5.2. Osa-aikatyön vaikutus koulutuskertymään 

Jos koulutusjaksolle asetetut tavoitteet saavutetaan, koulutus on mahdollista suorittaa myös 

osa-aikaisessa työsuhteessa. Osa-aikaisen työn sisällön tulee olla pääsääntöisesti 

täysipäiväistä työtä vastaavaa. Terveyskeskuskoulutusjaksosta ja sairaalakoulutusjaksosta 

vähintään 3 kuukautta tulee olla samassa koulutuspaikassa tehtyä (100 % työaikaan 

suhteutettuna). Osa-aikainen työskentely pidentää työjakson kestoa suhteessa työaikaan. 
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Alle 50 % osa-aikaisuus ei kerrytä koulutukseen hyväksyttävää työkokemusta. Kertymä 

lasketaan suhteessa tehtyyn työaikaan ja maksimikertymä voi olla 100 %. Useampaa alle 50 

%:n työajalla samalla ajanjaksolla tehtyä työjaksoa ei voi yhdistää siten, että ne 

muodostaisivat yhteensä 100 % työsuhteen. Jos esimerkiksi yksi työjakso on samalla 

ajanjaksolla 60 % kokopäiväisestä työajasta ja toinen 40 % työajasta, ainoastaan 

ensimmäinen (eli 50 % työajan ylittävä) työkokemus hyväksytään. Jos työjaksot ovat 

molemmat 50 % ja 50 %, voidaan molemmat jaksot hyväksyä.  

Erityistapauksissa edellä olevaan voi hakea poikkeusta. Jos koulutuksesta suoritetaan osa-

aikaisena huomattava määrä, tai yksittäinen työjakso on tehty alle 50 % työajalla tai poikkeaa 

muulla tavoin työkertymän laskemisen säännöistä, vastuuhenkilön tulee hyväksyä 

poikkeusjärjestely etukäteen. Vastuuhenkilön laatima ja allekirjoittama kirjallinen perusteltu 

selvitys tulee tallentaa ELSA-järjestelmään ko. työskentelyjakson liitteeksi. 

5.3. Suoritusten vanheneminen 

Suoritukset eivät saa olla todistusta haettaessa vanhentuneita. 9 kuukauden 

terveyskeskuskoulutusjakso ei vanhene, mutta sen ylittävä terveyskeskustyö vanhenee 10 

vuodessa. Myös muut koulutusjaksot sekä teoriakoulutus vanhenevat 10 vuodessa.   

Erityisestä syystä koulutettava lääkäri saa pidennystä suoritustensa voimassaoloon (esim. 

raskausvapaa, vanhempainvapaa, varusmiespalvelu). Käytännön koulutuksen 

vanhenemisessa voidaan pidennyksenä huomioida raskaus- ja vanhempainvapaan aika (noin 

1 vuosi). Muut poissaolot (kuten tutkimustyö) pidentävät käytännön koulutuksen ja muiden 

suoritteiden voimassaoloaikaa vastuuhenkilön harkinnan mukaan. Vanhentuneiden 

suoritusten hyväksymiseksi erikoistuvan on esitettävä kirjallinen perustelu. Vanhentuneiden 

suoritusten hyväksymisestä päättää vastuuhenkilö.  

6. TODISTUKSEN HAKEMINEN 

Suoritettuaan koulutuksen koulutettava hakee todistusta siitä yliopistosta, jossa hänellä on 



14 

 

 

YEK:n opinto-oikeus. Valmistumispyyntö jätetään ELSA-järjestelmään, kun vaadittu 

käytännön koulutus ja teoriakoulutus on tehtynä.  

ELSA-järjestelmään kirjataan koulutukseen sisällytettävät työjaksot ja muut opintosuoritukset. 

Vastuuhenkilö vahvistaa suoritusten riittävyyden ja koulutuskokonaisuuden hyväksymisen. 

Tiedekunnan opintohallinto tarkastaa koulutuksen määrällisen riittävyyden sekä yleisten 

koulutusvaatimusten toteutumisen. Yliopisto myöntää todistuksen YEK:n suorittamisesta. 

7. HALLINTOJÄRJESTELMÄ JA PÄÄTÖKSENTEKO 

Yliopistot vastaavat siitä, että koulutus noudattaa annettuja määräyksiä ja hyväksyvät ne 

sosiaali- ja terveyskeskukset ja sairaalat, joissa suoritettu koulutus hyväksytään.  

Yliopistot valvovat koulutuksen toteutumista vastuualueensa sairaaloissa, terveyskeskuksissa 

ja muissa koulutuspaikoiksi hyväksytyissä yksiköissä. Yliopistot myöntävät opinto-oikeuden 

koulutukseen, hyväksyvät teoriakoulutuksen, vastaavat koulutuksesta ja opintoja koskevista 

asioista ja antavat todistuksen. 

7.1 Oikaisupyyntö opintosuorituksen arvioinnista ja hyväksilukemisesta 

Terveyskeskuskoulutusjakso, muut käytännön koulutusjaksot ja teoriakoulutus ovat YEK:n 

opintosuorituksia. Koulutuksen kokonaisuus arvioidaan valmistumisen yhteydessä. 

Opintosuorituksen arvioinnin tai opintojen hyväksilukupäätökseen tyytymätön voi pyytää 

siihen suullisesti tai kirjallisesti oikaisua opintosuorituksen arvostelleelta tai päätöksen 

tehneeltä henkilöltä. Oikaisupyyntö on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä ajankohdasta, jolloin 

tulos/päätös on julkaistu. Tällaiseen oikaisupyyntöön annettuun päätökseen voi edelleen 

hakea oikaisua 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista seuraavilta lautakunnilta:  

̶ Oikeusturvalautakunta: Helsingin yliopisto 

̶ Tutkintolautakunta: Oulun yliopisto, Turun yliopisto 

̶ Muutoksenhakulautakunta: Itä-Suomen yliopisto, Tampereen yliopisto 
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Opintosuoritusten arviointia koskevat muutoksenhakuasiat käsitellään loppuun yliopiston 

sisällä, eli lautakunnan päätöksistä ei saa valittaa hallinto-oikeuteen.    

  


